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　 経済産業省は新型コロナウイルス感染症により、大きな影響を受ける中堅・中小・小規模事業者、フリーランスを

含む個人事業者に対して、事業規模に応じた給付金を支給します。以下の給付対象を満たす事業者は、業種や所

在地を問わず給付対象となり得ます。

 

　① 新型コロナウイルス感染症の影響を受けた事業者

　② 2021年11月～2022年３月のいずれかの月(対象月)の売上高が、2018年11月～2021年３月までの間の

  　  任意の同じ月(基準月)の売上高と比較して50％以上又は30％以上50％未満減少した事業者

　基準期間 ： 2018年11月～2019年３月、2019年11月～2020年３月、2020年11月～2021年３月のいずれか

　　　　　　　 　 の期間

   対 象 月 ： 2021年11月～2022年３月のいずれかの月

　　　　 　　　　（基準期間の同月と比較し50％以上又は30％以上50％未満減少した月）

年間売上高
１億円以下

年間売上高
１億円超～５億円

年間売上高
５億円超

50万円 100万円 150万円 250万円

30万円 60万円 90万円 150万円

　　○収受日付印の付いた2019年（度）、2020年（度）及び選択する基準期間を全て含む確定申告書類の控え

　　○通帳（振込先が確認できるページ）　　○履歴事項全部証明書（法人）　　○本人確認書類（個人）

　　○宣誓・同意書　　○対象月の売上台帳等

　　※申請される方の状況により必要書類は異なります。詳しくは下記ホームページよりご確認ください。

　　事前確認について　.
　　事業復活支援金を申請するにあたって、申請前に事前確認を登録機関で行う必要があり、事前確認を行わないと

 事業復活支援金の申請ができないのでご注意ください

 ※詳しい内容については事業復活支援金事務局ホームページもしくは事業復活支援金事務局相談窓口へお問い合

 　 わせください

２０２２年１月３１日（月）～２０２２年５月３１日（火）

　　　事業復活支援金事務局ホームページ ： https://jigyou-fukkatsu.go.jp/

　　事業復活支援金事務局相談窓口 ： ℡ 0120-789-140　　　　　

▲50％以上

▲30％以上50％未満

個人
事業者

法人

売上高減少率

～①と②を満たす中小法人・個人事業者が給付対象となり得ます～

給付額＝（基準期間の売上高） － （対象月の売上高×５）

給付対象

給付上限額

必要書類

事業復活支援金

申請期間
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掛金納付年数 ５年 １０年 １５年 ２０年 ３０年 共 済 事 由 等掛金合計額 600,000 1,200,000 1,800,000 2,400,000 3,600,000

共済金Ａ 621,400 1,290,600 2,011,000 2,786,400 4,348,000
◎個人事業の廃止・死亡（配偶者又は子への事業譲渡含む）
◎個人事業主の廃業に伴う共同経営者の退任
◎共同経営者の疾病または負傷による退任
◎会社等の解散 など

共済金Ｂ 614,600 1,260,800 1,940,400 2,658,800 4,211,800 ◎老齢給付（65歳以上で180か月以上掛金を納付した方）
◎会社等役員の疾病・負傷・65歳以上による退任 など

準共済金 600,000 1,200,000 1,800,000 2,419,500 3,832,740
◎法人成りし、その会社の役員に就任しなかった
◎法人成りし、その会社の役員に就任した（役員たる小
規模企業者となったときを除く）
◎会社等役員の退任（疾病・負傷・65歳以上・死亡・解散
を除く） など

解約手当金
■掛金納付月数に応じて、掛金合計額の80％～120％相当額が受け取れます。
掛金納付月数が240ヵ月（20年）未満での受取額は、掛金合計額を下回りま
す。

◎任意解約
◎掛金を12ヵ月分以上滞納したとき
◎法人成りし、その会社の役員たる小規模企業者と
なった など

共済金等の受け取りについて 掛金 毎月 10,000円の場合 （単位：円）
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昨
年
は
中
止
と
な
り
ま
し
た
が
、

今
年
は
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
防
止

の
観
点
か
ら
規
模
を
縮
小
し
、
１
事

業
所
２
名
ま
で
、
飲
食
を
行
わ
ず
食

事
を
お
持
ち
帰
り
と
す
る
形
式
で
、

去
る
、
１
月
５
日
（
水
）
午
後
６
時

よ
り
砂
川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル
に
お
い

て
、
当
所
・
砂
川
市
役
所
・
砂
川
建

設
協
会
の
合
同
に
よ
る
砂
川
市
新
年

交
礼
会
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。

来
賓
に
は
、
水
島
美
喜
子
市
議
会

議
長
、
稲
津
久
衆
議
院
議
員
、
神
谷

裕
衆
議
院
議
員
、
稲
村
久
男
道
議
会

議
員
、
荒
当
聖
吾
道
議
会
議
員
、
白

川
祥
二
道
議
会
議
員
、
植
村
真
美
道

議
会
議
員
、
の
７
名
の
方
が
出
席
さ

れ
ま
し
た
。

当
所
か
ら
は
会
員
事
業
所
・
関
係

団
体
等
よ
り
86
名
の
参
加
を
い
た
だ

き
、
全
体
で
は
１
８
３
名
の
方
が
出

席
さ
れ
、
新
年
の
幕
開
け
と
な
り
ま

し
た
。





























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�
�
�
�
�

令
和
４
年

砂
川
市
新
年
交
礼
会

� � � � � � � � � � � � �特 定 退 職 金 共 済 制 度 の ご 案 内
制度の特色
⿟安定した退職金を計画的に準備
できます。
⿟月額掛金は全額損金または必要
経費に算入できます。
⿟国の制度（中小企業退職金共済）
との重複加入も認められます。
ただし、他の特定退職金共済制度
との重複加入はできません。
⿟この制度に加入した事業主は、
「賃金の支払いの確保等に関する
法律」で定められた退職金支払の
ための保全措置が講じられます。

加入資格
⿟砂川商工会議所の地区内にある
事業所の従業員で、満15歳以上満65歳未満の従
業員の方。ただし、事業主及び事業主と生計を
一にする親族、法人の役員（使用人兼務役員を
除く）または他の特定退職金共済制度の被共済
者は加入できません。

掛金・退職金
○掛金
⿟1口1,000円で１人につき最高30口30,000円まで
加入できます。

⿟掛金のご負担は全額事業主負担
となります。
○退職金
⿟退職金は、退職した従業員へ直接
お支払いたします。
⿟退職年金・・・従業員が加入期間
５年以上で死亡以外の事由によ
り退職したときに、加入口数及び
掛金納入期間に応じた金額をお
支払いたします。
⿟退職一時金・・・従業員が加入期
間５年未満で死亡以外の事由に
より退職したときに、加入口数及
び掛金納入期間に応じた金額を
お支払いたします。
⿟死亡退職一時金・・・従業員が死

亡により退職したときに、退職一時金の金額に
加え、加入口数１口につき10,000円を加算した
金額をご遺族へお支払いたします。

⿛申込み、詳細につきましては当所まで
お問い合わせ下さい。

（電話 ５２－４２９４）



（３） 令和４年２月７日発行な な か ま ど
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砂
川
市
民
ま
つ
り
が
盛
大
に
終
了
！

Ｙ
Ｅ
Ｇ
の
う
ご
き
12･1
月

�
�
�
�
�
�
�

Ｙ
Ｅ
Ｇ
コ
ー
ナ
ー

【
12
月
】

８
日
▼
第
１
回
臨
時
会
員
総
会

銀
座
園

18
日
▼
北
海
道
Ｙ
Ｅ
Ｇ
第
４
回
代

表
役
員
会
・
理
事
会札

幌
市

【
１
月
】

25
日
▼
第
５
回
理
事
会

会
議
所

第
１
回
臨
時
会
員
総
会
（
令
和

３
年
12
月
８
日
）
に
お
い
て
、「
青

年
部
役
員
選
出
規
程
第
４
条

選

考
委
員
会
は
次
年
度
会
長
、
監
事

（
２
名
）
に
つ
い
て
選
考
し
、
総
会

の
承
認
を
も
っ
て
決
定
す
る
。」

と
な
っ
て
お
り
、
選
考
委
員
会
に

よ
り
選
出
さ
れ
、
次
年
度
の
会
長

に
多
比
良
和
伸
君
（
新
任
）、
監
事

２
名
は
住
亮
太
郎
君
（
新
任
）、
髙

橋
正
宗
君
（
再
任
）
を
選
考
し
、

承
認
さ
れ
ま
し
た
。

な
お
、
選
考
委
員
は
、
住
亮
太

郎
・
水
島
聖
一
・
池
内
一
也
・
田

宮
正
之
・
北
谷
洋
文
・
髙
橋
正
宗

の
６
名
で
す
。

令
和
４
年
度
会
長
に

多
比
良
和
伸
君
を
選
任
！

20～39歳 40～74歳 料 金

特 定 健 診
問診・身体計測（身長・体重・腹囲）血
圧測定・尿検査（糖・蛋白・潜血）・血
液検査（脂質・肝機能・血糖値） 自己負担

1,000円
市独自項目

クレアチニン・
尿 酸・eGFR
（腎機能）貧血

左記に加えて
心 電 図・眼 底 検 査

が ん 検 診
対象となりま
せんので、受
診 で き ま せ

ん。

胃がん
肺がん
＊喀痰
大腸がん
前立腺がん(50歳以上)

1,000円
300円
550円
500円
1,000円

■ 健診内容・料金

生活保護受給者の方も健診が受けられますのでお問い合わせ下さい

融資限度額は？
２，０００万円
（1,500万円を超える融資には事業計画書の策定などが必要です）

返 済 期 間 は ？
運転資金は ７ 年以内（据置１年以内）
設備資金は１０年以内（据置２年以内）

担保・保証人は？
不要です

融 資 利 率 は ？
１.１１％（平成３１年１月17日現在）
※利率は変動いたしますのでご確認下さい。

お問合せ先▽
砂川商工会議所 相談業務課

（℡ ５２－４２９４）

小規模事業者の資金調達を支援します
マル経融資制度 （小規模事業者経営改善資金融資制度）



～ご利用いただける方～
■ 砂川市内で１年以上営業している事業所
■ 常時使用する従業員が２０人以下（商業・サービ
ス業の場合は５人以下）の法人・個人の事業主の
方

■ 商工会議所の経営指導員による経営指導を原則
６ケ月以上受けている方

■ 義務納税額（所得税・法人税・事業税・道市町村
民税）を完納している方

■ 商工業者であり、かつ日本政策金融公庫の融資
対象業種を営んでいる方

会
議
所
青
年
部

会
員
募
集
！

本
青
年
部
は
、
砂
川
商
工
会
議

所
地
区
内
で
商
工
業
に
従
事
す
る

青
年
の
情
熱
と
実
行
力
を
結
集
し

て
、
商
工
会
議
所
が
行
う
活
動
を

推
進
し
、
地
域
経
済
の
発
展
に
寄

与
す
る
と
共
に
、
会
員
相
互
の
啓

発
と
交
流
を
目
的
と
し
て
活
動
を

行
っ
て
い
ま
す
。

【
会
員
資
格
】

本
青
年
部
の
会
員
は
、
砂
川
商

工
会
議
所
の
会
員
事
業
所
の
経
営

者
及
び
そ
の
経
営
者
が
推
薦
す
る

者
で
年
齢
30
歳
か
ら
50
歳
ま
で
の

男
女
と
な
っ
て
い
ま
す
。

【
会

費
】

年
間
２
０
，
０
０
０
円

【
お
問
合
せ
先
】

砂
川
商
工
会
議
所

青
年
部
事
務
局

℡

52
-４
２
９
４

日
本
年
金
機
構

砂
川
年
金
事
務
所
か
ら
の
お
願
い

日
本
年
金
機
構
で
は
、
ね
ん
き
ん

ネ
ッ
ト
の
普
及
に
努
め
て
お
り
ま
す
。

ね
ん
き
ん
ネ
ッ
ト
と
は
、
ご
自
宅
や
職

場
の
パ
ソ
コ
ン
・
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
で

ご
自
分
の
年
金
加
入
記
録
や
将
来
受
け

ら
れ
る
年
金
見
込
み
額
等
を
調
べ
る
こ

と
が
で
き
る
も
の
で
す
。

ね
ん
き
ん
ネ
ッ
ト
の
利
用
者
登
録
に
使

用
す
る
「
ア
ク
セ
ス
キ
ー
」（
17
ケ
タ
の

数
字
）
は
年
金
事
務
所
で
発
行
し
て
お

り
ま
す
の
で
、「
ア
ク
セ
ス
キ
ー
発
行

申
込
書
」（
年
金
事
務
所
備
付
け
用
紙
）

に
記
入
の
う
え
提
出
方
よ
ろ
し
く
お
願

い
致
し
ま
す
。

な
お
、
ア
ク
セ
ス
キ
ー
は
申
込
者
の
ご

自
宅
に
郵
送
と
な
り
ま
す
。

平
成
31
年
度
会
長
に

田
村
英
規
君
を
選
任
！

e-mail yeg@sunagawa-cci.or.jp

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主契約は「総合火災共済」と「普通火災共済」

の 2 種類 

それぞれ補償範囲（共済金お支払いの対象とな

る事故）が違います。ご希望に合わせてご選択

下さい。 

補償範囲の広い総合火災共済をお奨めします。 

〒060-0001 札幌市中央区北1条西7丁目 プレスト1･7 ℡011-231-1322 http://www.lilac.co.jp/kasaikyosai/ 

皆様のニーズに合わせて大切な財産をしっかりお守りいたします!! 
 

 火災、落雷 

破裂・爆発 

風災・雪災・雹
ひょう

災
さ い

 

落下・飛来・衝突 

水濡れ、騒じょう 

盗難、水災 
 

総合火災共済 

普通火災共済 

共 済 の 種 類 と 補 償 内 容 

北海道中小企業共済協同組合 

お問い合わせ・お申込みは・・・砂川商工会議所又は下記まで 



（４）令和４年２月７日発行 な な か ま ど

７
日
▼
第
４
回
創
業
セ
ミ
ナ
ー会

議
所

▼
札
幌
開
発
建
設
部
来
所会

議
所

８
日
▼
中
空
知
地
域
職
業
訓
練
セ
ン

タ
ー
協
会
理
事
会

訓
練
セ
ン
タ
ー

９
日
▼
第
９
回
三
役
会

会
議
所

15
日
▼
砂
川
社
会
保
険
委
員
会
「
令

和
３
年
度
第
１
回
役
員
会
」

滝
川
市

17
日
▼
砂
川
市
共
同
募
金
委
員
会
第

３
回
理
事
会

公
民
館

20
日
▼
第
９
回
広
報
委
員
会
会
議
所

【
１
月
】

５
日
▼
令
和
４
年
砂
川
市
新
年
交
礼

会

砂
川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル

６
日
▼
御
用
始
め

会
議
所

▼
北
海
道
三
井
化
学
㈱
社
長
来

所

会
議
所

▼
第
10
回
三
役
会

会
議
所

▼
令
和
４
年
砂
川
消
防
出
初
式

砂
川
市

地
域
交
流
セ
ン
タ
ー
ゆ
う

17
日
▼
砂
川
青
年
会
議
所
新
年
交
礼

会

砂
川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル

お
買
い
物
は
地
元
商
店
街
で
！

会
議
所
の
う
ご
き

会
議
所
の
う
ご
き
６
月

委
員
会
の
う
ご
き
８
月

平
成
31
年
・
令
和
元
年
分

青
色
申
告
決
算
及
び

確
定
申
告
個
別
相
談
の

ご

案

内

※
所
得
税
の

確
定
申
告
が
始
ま
り
ま
す
！

平
成
31
年
・
令
和
元
年
分
所
得
税
の

確
定
申
告
は
、

２
月
17
日
（
月
）
か
ら

３
月
16
日
（
月
）
ま
で
で
す
。

商
工
会
議
所
で
は
青
色
申
告
決
算

及
び
確
定
申
告
の
個
別
相
談
を
下
記

の
日
程
に
て
行
い
ま
す
の
で
、
ご
不

明
な
点
が
あ
る
方
は
気
軽
に
ご
来
所

く
だ
さ
い

▽
日

時

令
和
２
年

２
月
18
日
（
火
)～

２
月
21
日
（
金
）
４
日
間

午
前
10
時
～
午
後
４
時

▽
場

所

砂
川
商
工
会
議
所

第
３
会
議
室

▽
持
参
す
る
物

税
務
署
か
ら
郵
送
さ
れ
た
決
算
書

及
び
確
定
申
告
書
・
出
納
帳
・
元
帳

（
経
費
帳
）・
控
除
の
種
類
に
応
じ
て

必
要
と
な
る
領
収
書
や
証
明
書
・
前

年
分
決
算
書
控
・
申
告
書
控
・
印
鑑

第
２
回
経
済
政
策
特
別
委
員
会
開
催

第
２
回
総
務
委
員
会
開
催

第
２
回
工
業
委
員
会
開
催

会
議
所
の
う
ご
き

第
３
回
工
業
委
員
会
開
催

常
議
員
会
の
う
ご
き
９
月

商
工
会
議
所
会
員

優
待
サ
ー
ビ
ス
事
業

「
Ｃ
Ｃ
Ｉ
Ｓ
」
を

ご
利
用
下
さ
い

委
員
会
の
う
ご
き
12･1
月

第
４
回
経
済
政
策
特
別
委
員
会
開
催

新
規
会
員
の
ご
紹
介
を

お
願
い
し
ま
す

当
所
で
は
、
よ
り
多
く
の
商
工
業

者
の
総
意
を
商
工
会
議
所
活
動
に
反

映
し
、
組
織
力
強
化
と
財
政
基
盤
の

確
立
を
図
る
た
め
、
新
規
会
員
企
業

の
加
入
を
お
願
い
し
て
お
り
ま
す
。

お
取
引
先
や
お
知
り
合
い
で
、
ま

だ
商
工
会
議
所
に
未
加
入
の
事
業
所

が
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、
是
非
ご
紹
介

下
さ
い
ま
す
よ
う
お
願
い
致
し
ま

す
。
ご
一
報
い
た
だ
け
れ
ば
、
必
要

書
類
な
ど
を
す
ぐ
に
お
届
け
い
た
し

ま
す
。

■
お
問
い
合
わ
せ
は
、
総
務
課
ま

で
（
電
話

５
２
­
４
２
９
４
）

お
願
い
い
た
し
ま
す
。

12･1
月

第
３
回
商
業
委
員
会
開
催

会
員
の
皆
様
へ

会
費
の
自
動
口
座

振
替
の
お
願
い
に

つ
い
て

商
工
会
議
所
会
費
の
納
入
に

つ
い
て
、
事
務
の
効
率
化
、
振

込
手
数
料
等
経
費
の
削
減
を
図

る
た
め
、
会
費
の
自
動
口
座
振

替
を
お
願
い
し
て
お
り
ま
す
。

新
た
に
自
動
口
座
振
替
を
ご

希
望
の
方
、
又
は
指
定
口
座
の

変
更
の
方
は
、
会
議
所
窓
口
に

て
手
続
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

皆
様
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を

宜
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

※
お
問
い
合
わ
せ
は
商
工
会
議

所
総
務
課

℡
52
-４
２
９
４

ま
で
お
気
軽
に
ご
連
絡
下
さ

い
。

第
２
回
総
務
委
員
会
開
催

第
９
回
広
報
委
員
会
開
催

【
12
月
】

２
日
▼
北
海
道
社
会
保
険
協
会
砂
川

支
部
運
営
委
員
会

砂
川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル

３
日
▼
砂
川
商
工
会
議
所
創
立
70
周

年
記
念
式
典
・
祝
賀
会

砂
川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル

▽
㈲
砂
川
建
装

代
表
取
締
役

塩
野

洋
介

様

砂
川
市
西
３
条
南
５
丁
目
１
㿌
20

業
種

塗
装
業

<会
議
所
所
属
部
会
>

建
設
部
会

☆
ご
入
会
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
















�
�
�
�
�
�
�

砂
川
商
工
会
議
所

�
�
�
�
�
�
�
�

新
入
会
員
の
ご
紹
介

９
日
▼
第
11
回
三
役
会

会
議
所

10
日
▼
第
252
回
全
道
商
工
会
議
所
専

務
理
事
会
議

札
幌
市

21
日
▼
第
11
回
広
報
委
員
会

会
議
所

25
日
▼
第
５
回
常
議
員
会

砂
川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル

▼
日
本
商
工
連
盟
砂
川
地
区
連

盟
理
事
会砂

川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル

去
る
、
12
月
20
日
(月
)12
時
よ
り

当
所
第
１
会
議
室
に
於
い
て
、
第
９

回
広
報
委
員
会
が
開
催
さ
れ
、
次
の

議
案
に
つ
い
て
審
議
さ
れ
ま
し
た
。

▽

議

事

（
１
）
掲
載
記
事
の
検
討
に
つ
い
て

去
る
、
１
月
24
日
（
月
）
に
、
第

10
回
広
報
委
員
会
が
書
面
に
て
開
催

さ
れ
、
次
の
議
案
に
つ
い
て
審
議
さ

れ
ま
し
た
。

▽

議

事

（
１
）
掲
載
記
事
の
検
討
に
つ
い
て

２
月

予
定

令
和
３
年
分
青
色
申
告
決
算
及
び

確
定
申
告
個
別
相
談
の
ご
案
内

※
所
得
税
の
確
定
申
告
が

始
ま
り
ま
す
！

令
和
３
年
分

所
得
税
の
確
定
申
告
は
、

２
月
16
日
（
水
）
か
ら

３
月
15
日
（
火
）
ま
で
で
す
。

商
工
会
議
所
で
は
青
色
申
告
決

算
及
び
確
定
申
告
の
個
別
相
談
を

下
記
の
日
程
に
て
行
い
ま
す
の

で
、
ご
不
明
な
点
が
あ
る
方
は
気

軽
に
ご
来
所
く
だ
さ
い
。

▽
日

時

令
和
４
年
２
月
15
日
（
火
)～

２
月
18
日
（
金
）
４
日
間

午
前
10
時
～
午
後
４
時

▽
場

所

砂
川
商
工
会
議
所
第
３
会
議
室

▽
持
参
す
る
物

税
務
署
か
ら
郵
送
さ
れ
た
決
算

書
及
び
確
定
申
告
書
・
出
納
帳
・

元
帳（
経
費
帳
）・
控
除
の
種
類
に

応
じ
て
必
要
と
な
る
領
収
書
や
証

明
書
・
前
年
分
決
算
書
控
・
申
告

書
控
・
印
鑑

19
日
▼
全
道
商
工
会
議
所
事
務
局
長

会
議

札
幌
市

▼
北
海
道
三
井
化
学
㈱
新
年
交

礼
会

砂
川
パ
ー
ク
ホ
テ
ル

24
日
▼
第
10
回
広
報
委
員
会書

面
開
催

26
日
▼
小
規
模
事
業
指
導
費
補
助
金

変
更
承
認
申
請
審
査
会Ｗ

Ｅ
Ｂ

31
日
▼
砂
川
地
区
自
衛
隊
協
力
会
定

期
総
会

書
面
開
催

第
10
回
広
報
委
員
会
開
催

新
入
会
員
の

募
集
に
つ
い
て

当
所
で
は
、
よ
り
多
く
の
商
工
業

者
の
総
意
を
商
工
会
議
所
活
動
に
反

映
し
、
組
織
力
強
化
と
財
政
基
盤
の

確
立
を
図
る
た
め
、
新
規
会
員
企
業

の
加
入
を
お
願
い
し
て
お
り
ま
す
。

ご
連
絡
い
た
だ
け
れ
ば
、
必
要
書

類
な
ど
を
す
ぐ
に
お
届
け
い
た
し
ま

す
の
で
、
お
取
引
先
や
お
知
り
合
い
で

ま
だ
当
所
に
未
加
入
の
事
業
所
が
ご

ざ
い
ま
し
た
ら
、
是
非
ご
紹
介
下
さ
い

ま
す
よ
う
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

■
お
問
い
合
わ
せ
は
、
砂
川
商
工
会

議
所

総
務
課
（
℡

52
㿌
４
２

９
４
）ま
で
お
願
い
い
た
し
ま
す
。
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Go To Eat 北海道お食事券の利用制限と
販売・利用期限延長のお知らせ

お食事券は下記の通り変更となりましたのでお知らせいたします。
利用制限 ｢テイクアウト」「登録店自らが行うデリバリー」

のみ利用できます。
制限期間 令和４年２月20日（日）迄

(まん延防止等重点措置の適用期間中）
販売期限 令和４年２月25日（金）迄
利用期限 令和４年３月25日（金）迄


